Wydziat Biologii

Sprawozdanie z oceny wilasnej za rok akademicki 2022/2023
dla Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia UG

1. INFORMACIJE WSTEPNE

Badanie jakosci ksztatcenia zostato przeprowadzone zgodnie z § 2 ust. 3.1. Uchwaty nr 76/09 Senatu UG z dn. 26
listopada 2009 r. (z pézn. zm.), § 2 ust. 7 i 8 Zarzadzenia nr 48/R/10 Rektora UG z dn. 31 maja 2010 r., pkt 4.4 zat. nr
4 do Zarzadzenia nr 93/R/13 Rektora UG z dn. 6 paZdziernika 2016 r.

Niniejsze ,Sprawozdanie z oceny wtasnej za rok akademicki 2022/2023 dla Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia UG” przedstawiono Radzie Wydziatu dnia 15 grudnia 2023 r.

Dane do przygotowania niniejszego sprawozdania pochodza z nastepujgcych zrodet:

- wynikéw badar ankietowych przeprowadzonych wéréd studentow

- protokotéw z hospitacji zaje¢ dydaktycznych,

- sprawozdan z dziatai podnoszacych jakos$¢ ksztatcenia w poszczegdlnych jednostkach
- uwag zgfaszanych do Wydziatowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,

- informacje zebrane bezposrednio od studentéw i pracownikow.

2. OFERTA KSZTALCENIA

2.1. Nowe kierunki studiow:
Brak

2.2. Zmiany wprowadzone w dotychczasowych programach studiéw i ich uzasadnienie:

Na wszystkich czterech kierunkach wprowadzono nastgpujace zmiany w programach

- Ujednolicenie przedmiotu Praktyki zawodowe, zmiana parametru przedmiotu (96 godz. 4 ECTS) - zgodnie z
sugestia PKA na kierunku Biologia - wprowadzono dodatkowo 6 godzin na weryfikacje¢ uzyskanych efektow uczenia
sie, ktore obejmg omoéwienie i zaliczenie praktyk, tacznie przedmiot za 4 pkt ECTS w pigtym semestrze.

- Wyodrebnienie egzaminu z lektoratu z jednoczesnym przypisaniem mu 1 ECTS i 0 godz. - zgodnie z

wymogami z pisma Prorektora ds. Studentow i Jakosci Ksztatcenia z dn. 14.12.2022 przy zachowaniu innych
parametrow przedmiotu

- Zmiana nazw przedmiotéw (osobno wyktad, ¢wiczenia audytoryjne i éwiczenia laboratoryjne) zgodnie z
wymogami z pisma Prorektora ds. Studentéw i Jakosci Ksztatcenia z dn. 14.12.2022 przy zachowaniu innych
parametrow tych przedmiotow

Zmiany pozostate szczegdtowe dla kierunku

Biologia I stopien: wprowadzenie do katalogu przedmiotéw do wyboru nowych przedmiotéw wyktadu ,,Medyczne
zastosowania genetyki populacyjnej”

Biologia II stopien:

Wprowadzenie do katalogu przedmiotéw obowiazkowych: ,,Przygotowanie do aplikowania o prace ¢wiczenia
audytoryjne” (15 godz., 1 ECTS) (semestr 4) - Wprowadzony przedmiot obligatoryjny ma na celu poméc studentom
na odnalezieniu si¢ na rynku pracy

Wprowadzenie do katalogu przedmiotéw do wyboru éwiczen laboratoryjnych (30 godz.; 2 ECTS) pt. ..Fizjologia
wysitku fizycznego” (I rok MSU, semestr 2) - Zmiana formy zaje¢ wynika z koniecznosci wprowadzenia
dodatkowych metod dydaktycznych umozliwiajacych studentom fatwiejsze zrozumienie omawianego materiatu i
pracy w matych grupach éwiczeniowych

Przedmiot fakultatywny ,,Konformacja biatek - aspekty medyczne” (I rok MSU; semestr 2) ¢wiczenia audytoryjne
Przedmiot fakultatywny ,,Bioenergetyka cztowieka” (I rok MSU, semestr 3, 30 godz.; 2 ECTS)

Wprowadzenie do katalogu przedmiotow kierunkowych do wyboru wyktadu (15 godz. 1 ECTS) i ¢wiczen
laboratoryjnych (15 godz. 2 ECTS) pt. ,,Wprowadzenie do biologii systeméw” (I rok MSU, semestr 2)

Biologia Medyczna I stopien

Zmiana nazwy specjalnosci Diagnostyka molekularno-biochemiczna (nazwa specjalnosci- wybor od 2 roku studiow)
na taka, ktora bardziej odzwierciedla charakter ksztatcenia - Analiza molekularno-biochemiczna

Propozycja nowego przedmiotu do wyboru w semestrze 6 - Medyczne zastosowania genetyki populacyjnej, wyktad,
15 godz. 1 ECTS, ZO

Biologia Medyczna II stopien
Nowy przedmiot obligatoryjny: Przygotowanie do aplikowania a prace, 15 godz., 1 ECTS, ZO (cykl 2023-25) -
przedmiot analogiczny jak dla Biologia II stopieii ma na celu pomdc studentom na odnalezieniu si¢ na rynku pracy
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Nowe przedmioty do wyboru: Bakteriofagi, ¢wiczenia laboratoryjne, 30 godz. 2 ECTS, ZO; Rola biologa we
wspotczesnej debacie publicznej, ¢wicz. warsztatowe, 30 godz., 2 ECTS, ZO Bioenergetyka, wyktad, 30 godz., 2
ECTS, ZO Fizjologia wysitku fizycznego, ¢wicz. laboratoryjne, 30 godz., 2 ECTS, ZO Neurodietetyka, ¢wicz.
audytoryjne, 30 godz., 2 ECTS, ZO Neurohormonalne podloze zachowan seksualnych, ¢wicz. audytoryjne, 30 godz.,
2 ECTS, ZO

Genetyka i Biologia Eksperymentalna I stopien
Przedmiot Zasady pisania i prezentowania przyrodniczych prac naukowych przeniesiono na wniosek
prowadzacych z semestru 1 na 5, studenci nie sg gotowi do realizacji takiego przedmiotu na 1 roku

Ochrona Zasob6w Przyrodniczych I stopien

Wprowadzenie do katalogu przedmiotéw do wyboru: Marine Vertebrate Ecology (sem. 6, 15 godzin/2 ECTS;
przedmiot do wyboru w jez. angielskim)

Wprowadzenie specjalnosci: Ekologia obszardéw zurbanizowanych oraz Ochrona Przyrody juz od 4 semestru studidéw
OZP (sem. 4, 60 godzin/4 ECTS), a w zwigzku z tym wprowadzenie nowych przedmiotdéw specjalnosciowych:
Bezkregowce obszaréw zurbanizowanych (sem. 4, 30 godzin/2 ECTS) Metody ochrony fauny na obszarach
zurbanizowanych (sem. 5, 15/1 ECTS) Ochrona bioréznorodnosci w ekosystemie miejskim (sem. 5, 15 godzin/1
ECTS) Zielona infrastruktura w miastach (sem. 6, 30 godzin/3 ECTS) Zbiorniki wodne obszaréow zurbanizowanych
(sem. 6, 15 godzin/1 ECTS) Rozwdj zréwnowazony obszarow miejskich i oceny oddziatywania na srodowisko (sem.
6, 45 godzin/3 ECTS) - wymagane bylo zwigkszenie liczby ECTS przedmiotéw do wyboru, aby przekroczyé
ustawowe 30% ECTS PDW.

2.3 Dziatania zwigzane z rozwojem ksztatcenia interdyscyplinarnego
0d 2016 roku Wydziat Biologii prowadzi ksztatcenie na kierunku Biologia Medyczna (studia I i Il stopnia), ktdry ma
charakter interdyscyplinarny i sytuuje sie na pograniczu dwéch obszaréw:
1. nauk przyrodniczych
2. nauk medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej.
Na studiach | stopnia studenci mogg wybrac jedng z dwdéch oferowanych specjalnosci:

Neurobiologie (pogtebiona wiedza i umiejetnosci w zakresie biologicznych metod eksperymentalnych
stosowanych badaniu funkcji osrodkowego uktadu nerwowego)

Diagnostyke biochemiczno-molekularng (pogtebiona wiedza i umiejetnosci w zakresie molekularnych i
biochemicznych podstaw dziatania metod stosowanych w diagnostyce chordb)

We wspdtpracy z innymi wydziatami UG Wydziat Biologii ksztatci studentow na trzech kierunkach
interdyscyplinarnych:

1. Ochrona $rodowiska (Wydziat Chemii),
Prowadzone przedmioty: Biologia I/1l, Ekologia, , Mikrobiologia, Ochrona Srodowiska, Struktura i funkcjonowanie
systemow lgdowych)

2. Bioinformatyka (Wydziat Matematyki, Fizyki i Informatyki)

Prowadzone przedmioty: Biologia komérki i metabolizm, Biologia molekularna i genetyka, Bioréznorodnosc¢ i
podstawy taksonomii, Elementy genetyki i diagnostyki bakterii, Cytogenetyka i kontrola epigenetyczna,
Cytogenetyka i kontrola epigenetyczna.

3. Kryminologia (Wydziat Prawa i Administracji)

Prowadzone przedmioty: Biologia kryminalna Biologiczne mechanizmy zachowania cztowieka, , Biologiczne podtoze
uzaleznien, Ujawnianie $ladéw i dowoddéw przestepstw - metody biologiczne, Podstawy biologii, Przestepczo$é
przeciwko zyciu i zdrowiu, Naukowe sposoby badania sladéw przestepstw metodami biologicznymi, Podstawy
fizjologii stresu, Przestepczosé seksualna, Terroryzm

2.4 Inne formy ksztatcenia realizowane na wydziale
Szkolenie dla 0s6b uczestniczgcych w wykonywaniu procedur na zwierzetach do celéw naukowych (22-23
pazdziernika 2022) zorganizowane przez Zespdt ds. dobrostanu zwierzat przy Wydziale Biologii.

3. EWALUACJA JAKOSCI KSZTALCENIA

3.1. Okresowa ankieta wyktadowcow - forma i sposob przeprowadzenia ankietyzacji zaje¢ wsrod studentéw:
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Ankietyzacje przeprowadzono wykorzystujgc formularze papierowe oraz formularze dostepne on-line w Portalu
Studenta.

3.1.1. Whnioski ptynace z przeprowadzonej ankietyzacji okresowe;.
W 2022/2023 roku oceniono zajecia (wyktady, ¢wiczenia i seminaria) prowadzone na wszystkich kierunkach studiéw
oferowanych przez Wydziat Biologii. Studenci wypetnili 406 formularzy.

Odpowiedzi (%)
Zdecydowanie Raczej sie Trudno Racﬁg SR Zdeg?/ed?]\i/éame
sie zgadzam zgadzam powiedzie¢ zgadzam zgadzam

1 | Prowadzgcy punktualnie zaczynat i 84 14 1 1 0
konczyt zajecia

> Prowadzacy efektywnie V\{ykgrzystywa{ 85 12 5 1 y
czas przeznaczony na zajecia

3 | Zajgcia prowadzone byly w sposob 81 13 4 2 1
zrozumiaty
Zajecia prowadzone byty w sposob

4 urozmaicony 60 & 7 g 2
Zajecia dostarczyly nowej wiedzy lub

. pozwolity ugruntowac wiedze juz nabytg a7 20 3 1 0

6 | Trese zajec byta zgodna z sylabusem 83 16 1 O 0

7 Prqwadzacy ja;no o.kreéli} wyma_gania 90 8 2 0 0
zwigzane z zaliczeniem przedmiotu
Forma zaliczenia odpowiada

8 | wymaganiom przedstawionym przez 90 5 4 0 0
prowadzgcego
Zakres materiatu do zaliczenia

9 | odpowiadat wymaganiom 86 9 4 0 0
przedstawionym przez prowadzgcego
Prowadzacy byt dostepny w

18 wyznaczonych godzinach konsultaciji 84 B U 0 0
Prowadzgcy zachecat do wyrazania

11 | wkasnych opinii, zadawania pytan lub 84 14 2 0 0
zgtaszania watpliwosci

12 Prowadzgcy odnosit sie do studentéw z 96 3 0 0 0
szacunkiem

Wiekszos¢ aspektéw zostata bardzo dobrze oceniona. Ponad 80% o0sdéb zdecydowanie zgodzito sie z prawie
wszystkimi stwierdzeniami. Jedynie w przypadku punktu 4. ,Zajecia prowadzone byty w sposéb urozmaicony” ok 5%
studentdw wyrazito krytyczne opinie (,Raczej sie nie zgadzam”, ,, Zdecydowanie sie nie zgadzam”).

Studenci uwazali, ze zajecia byty ciekawe i prowadzone w mitej atmosferze. Doceniali wysoki poziom zaje¢,
nawigzania do najnowszych badan i osiggnie¢ nauki, ttumaczenie trudnych zagadnien w przystepny sposob.
Pojedyncze krytyczne uwagi dotyczyty przedtuzania zajeé, niekompletnego wyposazenia stanowiska pracy, braku
pomocy ze strony prowadzgcej/ego, nieprzestrzegania zasad BHP.

Kierownicy Katedr oraz Wtadze Wydziatu na biezaco reagowaty na zgtaszane problemy.

[w tym dziatania podjete w przypadku nisko ocenionych pracownikéw/zajec]

3.2. Inne badania ankietowe prowadzone na wydziale, wnioski ptynace z tych badan oraz wdrozone rozwigzania:
3.2.1. Ankieta ,,na wejsciu”

W badaniach ,,Pierwszy kontakt studentéw z UG” zorganizowanych przez Biuro Jakosci Ksztatcenia
(https://jakoscksztalcenia.ug.edu.pl/sites/default/files/ nodes/strona-

dijk/104089/files/pierwszy kontakt studentow z ug 2022-2023 2.pdf) uczestniczyto 36 studentéw Wydziatu
Biologii.

Wysoko oceniono dziatanie Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej, szczegdlnie jej zyczliwe podejscie do kandydatow
(ocena 4,36 w porownaniu ze $rednig 4,14 dla catej Uczelni).

Inne z aspektéw dotyczacych pierwszego kontaktu z Wydziatem Biologii —,Informacje otrzymane na spotkaniu
organizacyjnym z wtadzami Wydziatu”, , Zatatwianie spraw organizacyjnych w Dziekanacie”, zostaty réwniez dobrze
ocenione (>4). W poréwnaniu z poprzednim rokiem wyzsze noty uzyskaty ,,Strona internetowa Wydziatu”, oraz
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aspekty zwigzane z dziataniem Komisji Rekrutacyjnej: ,Udzielanie merytorycznej pomocy w sytuacjach
problemowych lub trudnych” oraz ,Dostepnos¢ informacji telefonicznej”.

3.2.2. Ankieta ,satysfakcji ze studiowania”

Na zakonczenie semestru letniego2022/ 2023 Wydziat Biologii przeprowadzit ankiete wéréd absolwentéow
kierunkéw Ochrona ZasobOdw Przyrodniczych oraz Genetyka i Biologia Eksperymentalna. Pytania dotyczyty
treéci/umiejetnosci, ktére byty szczegdlnie cenne i interesujgce, ktore nalezatoby rozszerzy¢, a ktére ograniczyc.
Absolwenci wskazali réowniez przedmioty i treci, ktére ich zdaniem powtarzaly sie; semestr 1 (na kierunku OZP) i
semestr 6 (GIiBE) uznano za szczegdlnie obcigzajgce. 75% ankietowanych wybratoby ponownie ten sam kierunek
studiéw.

3.2.3.inne
Ankieta dotyczgca wybranych aspektow jakosci ksztatcenia na kierunku Genetyka i Biologia Eksperymentalna.

Pytania skierowane do studentow i Il roku dotyczyty 1) wiedzy studentéw o ich przedstawicielach w organach
Wydziatu, 2) organizacji zaje¢, 3) praktyk zawodowych, 4) systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Wyniki ankiet
wykazaty, ze wiekszos$¢ oséb zna kompetencje Starosty Roku oraz regulamin praktyk, wie do kogo z pracownikow
Dziekanatu moze sie zwrdci¢ we wiasnej sprawie. Przewazajgca grupa studentédw uwaza réwniez, ze sale, w ktérych
odbywajg sie zajecia s dobrze wyposazone i stwierdza, ze chetnie bierze udziat w ankietyzacji zajec.

Z kolei znaczna wiekszo$¢ ankietowanych nie zna sktadu ani regulaminu Samorzgdu Studentéw na Wydziale, nie wie
kto jest Ich przedstawicielem w Parlamencie Studentéw UG. Spora grupa studentéw uwaza, ze nie ma wpiywu na
planowanie zajec, a organizacja zapiséw na przedmioty do wyboru nie spefnia ich oczekiwan. Kompetencje WZdsZJK
i sposdb zgtaszania uwag do WZdsZJK réwniez pozostaja nieznane dla wigkszosci studentow.

W odpowiedzi na wyniki ankiet, aby usprawnic¢ dziatanie systemu jakosci ksztatcenia i utatwié studentom
bezposredni kontakt WZdsZJK planuje organizowanie spotkan ze studentami online.

3.3. Sposoby upowszechniania informacji o wynikach ankiet wéréd studentéw i pracownikow:
Raport z badan ankietowych zostanie umieszczony na stronie Wydziatu. Dodatkowo, nauczyciele mieli dostep do
wynikéw ankiet elektronicznych na Portalu Pracownika.

3.4. Dodatkowe zrédta informacji pozyskiwane na wydziale w zakresie jako$ci ksztatcenia

Na stronie Wydziatu

(https://old.biology.ug.edu.pl/studenci 0/jakosc ksztalcenia/formularz uwag o jakosci ksztalcenia) dostepny jest
formularz, w ktérym studenci mogg zgtaszac¢ swoje uwagi. W 2022/2023 roku zaden ze studentéw nie skorzystat z
tej mozliwosci. Uwagi dotyczgce zaje¢ byty zgtaszane bezposrednio, do Prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia,
WZdszZJK , Rad Programowych oraz prowadzgcych zajecia.

3.5. Opis procedury okresowego przegladu programoéw, wprowadzania zmian w programie, sylabusach itd.
Okresowym przeglagdem programoéw, wprowadzaniem zmian w programie oraz w sylabusach zajmuja sie rady
programowe poszczegdlnych kierunkéw. Szczegdtowe zadania rad programowych zostaty okreslone w
rozporzadzeniu Dziekana WB nr 23/2020. Rada programowa okresla przedmioty, rodzaje i formy zajec¢
dydaktycznych (w tym zajecia laboratoryjne i praktyki zawodowe) oraz ich wzajemne proporcje wymagane do
osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. W doskonalenie programu studiéw brane sg pod uwage opinie
interesariuszy zewnetrznych i samorzadu studentéw, ktérych przedstawiciele sg cztonkami Rady. Uwzgledniane sg
réwniez wyniki ankiet i hospitacji oraz rekomendacje WZdsZJK. W terminarzu dziatan organizacyjno- dydaktycznych
dostepnym na stronie https://biology.ug.edu.pl/pracownicy/terminarz-nauczyciela-akademickiego znajdujg sie
miedzy innymi zasady wprowadzania zmian do programu studiéw, proponowane przez prowadzgcych.

4. HOSPITACIE

4.1. Liczba nauczycieli, ktérych Liczba pracownikéw na Wydziale . N
i ; Liczba hospitacji

zajecia hospitowano

tacznie 150 21

4.4, Wnioski z przeprowadzonych hospitacji:

WSszyscy nauczyciele uzyskali pozytywna ocene. Prawie wszystkie aspekty uzyskaty najwyzszg ocene (++)
Podkreslano bardzo dobre przygotowanie prowadzgcych do zajeé, dobry kontakt z grupg dzieki czemu studenci
chetnie uczestniczyli w dyskusji i odpowiadali na pytania, dobrg organizacje zaje¢, efektywne wykorzystanie czasu,




przystepny sposdb przekazywania wiedzy. W pojedynczych przypadkach wskazywano na brak odpowiedniego
podsumowania zajec, stabg aktywnosc¢ studentdw, sugerowano lepsze zarzgdzanie czasem na zajeciach.

4.6. Dziatania podjete w odpowiedzi na wyniki hospitacji:
Bezposrednio po zajeciach hospitujgcy omawiali wyniki z prowadzgcymi. Ze wzgledu na pozytywne oceny nie byto
potrzeby wdrazania specjalnych zalecen.

5. INFORMACIE ZWIAZANE Z AKREDYTACIAMI

5.1. Kierunki studiéw poddane ocenie Ocena
Biologia Pozytywna
Genetyka i Biologia Eksperymentalna Pozytywna
5.2. Zalecenia instytucji akredytujacej:

Biologia

Wedtug Zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej wszystkie kryteria zostaty spetnione. Zespot PKA
stwierdzit miedzy innymi, ze realizacja programu studidw nie budzi zastrzezen, wymagana jest jednak korekta
modutéw zaje¢ do wyboru na i Il stopniu, tak aby spetniaty one wymogi formalne. Uwagi te zostaty uwzglednione
w programie studiow.

W swoim raporcie Zespdt oceniajgcy stwierdzit miedzy innymi, ze Wydziat Biologii dba o wysokie kompetencje kadry
naukowej, co zapewnia prawidtowa realizacje zaje¢ na wysokim poziomie oraz osigganie przez studentéw
zatozonych efektdw uczenia sie. Zauwazono, ze:

- Wydziat wykazuje sie aktywng wspotpracg z otoczeniem spotecznym i gospodarczym, pracodawcy sg wigczani w
budowanie oferty edukacyjnej;

- studenci otrzymujg wszechstronne wsparcie, specjalistyczng i zindywidualizowang pomoc w procesie uczenia si€ i
w przygotowaniu do prowadzenia dziatalnosci naukowej;

-infrastruktura dydaktyczna i naukowa jest dostosowana do 0séb z niepetnosprawnoscia

- Wydziat prowadzi wszechstronne i wielopoziomowe dziatania dotyczgce umigdzynarodowienia; oferta ksztatcenia
w jezyku angielskim jest bogata

Genetyka i Biologia Eksperymentalna

Wedtug Zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej wszystkie kryteria zostaty spetnione. Zespdl PKA nie
sformutowat konkretnych zalecen do poszczegdlnych kryteridw, ale zwrécit uwage na nieprawidfowe oszacowanie
naktadu pracy studenta w przypadku 3 zaje¢ prowadzonych wspdlnie dla dwdch kierunkéw studiow (genetyki i
biologii eksperymentalnej oraz biologii medycznej) oraz sugerowat niewielka korekte sekwencji zaje¢ w celu
poprawy jakoéci ksztatcenia na ocenianym kierunku. Zauwazono réwniez brak listy kryteriéw, ktére muszg spetniac
przedsiebiorstwa, aby student mdgt realizowac w nich praktyki. Uwagi te zostang uwzglednione przy planowaniu
kolejnego cyklu ksztatcenia.

Zespot PKA stwierdzit miedzy innymi, ze:

- Tredci ksztatcenia sg realizowane na wysokim poziomie... Badania naukowe, ktore prowadzone s3 przez
nauczycieli akademickich odgrywajg istotng role w tworzeniu i udoskonalaniu programu studiéw. Studenci biorg
udziat w realizowanych projektach badawczych, czego wymiernym efektem jest ich udziat w krajowych i
miedzynarodowych konferencjach naukowych oraz wspétautorstwo studentéw w publikacjach naukowych” —
JInfrastrukture wykorzystywang w procesie ksztatcenia stanowig specjalistyczne, bardzo dobrze wyposazone
pracownie i laboratoria badawcze oraz sale wyktadowe. Wyposazenie jest nowoczesne i pozwala na realizacje
programu studiéw oraz osigganie zatozonych efektéw uczenia sig.”

-, Oceniany kierunek powstat w odpowiedzi na oczekiwania rynku pracy i stwierdzono podczas wizytacji aktywng
wspotpracg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.”

-,Na podkreslenie zastuguje aktywno$¢ nauczycieli w zdobywaniu srodkéw na badania naukowe realizowane w
ramach miedzynarodowych grantéw badawczych oraz badania naukowe prowadzone w ramach wspétpracy
miedzynarodowej, ktérych wyniki sg uwzgledniane w tresciach ksztatcenia”

Jako dobre praktyki wskazano:

1. Powotanie Centrum Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu Uniwersytetu Gdanskiego w celu stwarzania
warunkéw pozwalajgcych na podnoszenie kompetencji dydaktycznych kadry prowadzacej ksztatcenie, rozwijanie
wysokiej kultury ksztatcenia i tworzenie rozwigzan w zakresie zarzadzania procesem ksztatcenia.
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2. Wspieranie rozwoju naukowego kadry poprzez organizowanie Konkursu Projektow Badawczych Mtodych
Naukowcéw, w ramach ktorego przyznawane sg $rodki na realizacje badan, majgce na celu utatwienie mtodym
pracownikom i doktorantom uzyskanie stopnia doktora.

3. Opracowanie i stosowanie zasad Oceny Ryzyka Zawodowego, obejmujgcej analize czynnikéw generujgcych
zagrozenia, zrédta i potencjalne skutki zagrozen oraz dziatania i srodki profilaktyczne poprawiajgce bezpieczenstwo i
higiene pracy.

4. Opracowanie Polsko-Angielskiego Stownika Biologicznego przez studentéw kierunku genetyka i biologia
eksperymentalna, co pozwala na rozwijanie kompetencji jezykowych w zakresie dyscypliny nauki biologiczne, do
ktorej przyporzgdkowano kierunek.

5.3. Monitorowanie wdrozenia zalecen z akredytacji przeprowadzonych w latach wczesniejszych:
Nie dotyczy

5.4. Potrzeby wprowadzenia regulacji ogélnouczelnianych w zakresie wskazanym w raporcie instytucji
akredytujgcej
Brak




6. WERYFIKACJA PRAC PROGRAMEM ANTYPLAGIATOWYM

6.1. Liczba sprawdzonych prac dyplomowych i rozpraw doktorskich

tacznie 279
6.2. Liczba prac podejrzanych o plagiat 0
6.3. Liczba spraw skierowanych do Komisji Dyscyplinarnej 0

6.4. Dziatania podejmowane na wydziale w zakresie przeciwdziatania nieuprawnionym zapozyczeniom i
nieprzestrzeganiem przepisow dotyczgcych prawa wiasnosci intelektualnej]
Nie dotyczy

7. WSPOLPRACA Z OTOCZENIEM SPOLECZNO GOSPODARCZYM

7.1. Informacja o efektywnosci wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi i wspétpraca z nimi — syntetyczna
ocena wspotpracy:

Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych dziatajg na Wydziale Biologii w ramach Rady Konsultacyjnej oraz Komisji
ds. Wspétpracy z Pracodawcami. Sg rowniez cztonkami rad programowych kierunkéw. W Radzie Konsultacyjnej
znajduja sie nimi przedstawiciele instytucji paristwowych oraz firm zwigzanych z gospodarkg le$ng, ochrong zdrowia,
badaniem i ochrong $rodowiska, przemystem farmaceutycznym (m.in.: A&A Biotechnology, Bioanalytic, Wojewddzki
Inspektorat Weterynarii w Gdarisku, Akwarium Gdynskie, Invicta Sp. z 0.0., Pomorski Park Naukowo-Technologiczny
w Gdyni, Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w Gdansku, Centrum Informacji i Edukacji Ekologicznej w
Gdarsku, Centrum Informacji i Edukacji Ekologicznej w Gdansku, Nadle$nictwo Gdansk, Nadlesnictwo Kaliska,
Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w
Gdarisku, Ogréd Zoologiczny w Gdarisku, Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli).

Rada Konsultacyjna dostarcza opinii na temat zgodnosci programow ksztatcenia i zaktadanych efektéw uczenia sig z
aktualnymi potrzebami rynku pracy. Interesariusze zewnetrzni to takze instytucje i firmy, w ktérych studenci
podejmuja praktyki zawodowe (zaréwno te ujete w programie studiéw, jak i realizowane w ramach projektow
stazowych), a ktére nierzadko po ukonczeniu studiéw stajg sie miejscem pracy absolwentéw. Interesariusze okreslaja
swoje potrzeby, oczekiwania i wymagania w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentow,
uwzgledniajac specyfike zawodu i oczekiwania rynku pracy. Najczeéciej wskazujg na potrzebe wdrozenia w procesie
ksztatcenia zdobycia umiejetnosci praktycznych podczas pracy w laboratoriach, czy tez wykorzystania narzedzi
informatycznych. Szczegélnie podkreélajg istotne w pracy biologa umiejetnosci miekkie i kompetencje spoteczne

7.2 Informacja o formalnym potwierdzeniu wspétpracy:

Sporzadzane sa protokoty ze wszystkich spotkan, a takze podpisywane s3 indywidualne umowy z zaktadami pracy na
prowadzenie praktyk zawodowych naszych studentdw, a takze umowy na prowadzenie zaje¢ przez wybranych
interesariuszy.

7.3 Informacje o interesariuszach:

a) nowi partnerzy:

PROCAM Polska Sp. z 0.0. ul. Nowy Swiat 42/44, 80-299 Gdarisk

b) interesariusze majacy najwiekszy wptyw na dziatania zwigzane z ksztatceniem:
Invicta, Nadlesnictwo Kaliska

7.4. Wplyw interesariuszy na realizacje zadan wydziatu zwigzane z ksztatceniem:
[opis dziatari podjetych na podstawie uwag/wskazan interesariuszy]

7.5 Przyktady wspétpracy (nie dotyczy praktyk zawodowych):

mgr inz. Andrzej Przewfocki, Nadlesnictwa Kaliska, , wykfad pt. "Ekosystemy le$ne - ochrona i gospodarowanie” na
kierunku Ochrona Zasobdw Przyrodniczych

dr hab. Joanna Lis, Invicta, wyktad ,,Embriologia cztowieka” na kierunku Biologia Medyczna

8. OCENA STOPNIA ROZWOJU SYSTEMU EDUKACJI USTAWICZNEJ — UNIWERSYTETU OTWARTEGO

8.1 Inicjatywy na rzecz edukacji dzieci i mtodziezy:
W roku 2022/2023 na Wydziale Biologii zorganizowano Noc Biologéw oraz Dni Mézgu. Prowadzono zajgcia dla dzieci
i mtodziezy w ramach programéw edukacyjnych "Poznaj prace biologa" oraz "Zapro$ naukowca do szkoty" .
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Wydziatowy Komitet Olimpiady Biologicznej zorganizowat szkolenia w laboratorium dla finalistow olimpiady
centralnej. Wydziat Biologii uczestniczyt réwniez w Dniach Otwartych UG (14-15 marca 2023) oraz w Dniu
Przedsiebiorczosci (22 marca 2023).

Na Wydziale Biologii dostepne sg state ekspozycje:

o drzewo rodowe cztowieka,

o szkielet finwala,

o zycie w lesie bursztynowym,

o akwarium Malawi,

. zabdjcy bez winy,

o szkielety kregowcow,

° zautek Weigla,

o paludarium,

° prehistoryczne krajobrazy ziemi opolskiej.

8.2 Wspieranie edukacji i aktywizacji seniorow:
Wyktady prof. Wojciecha Glaca dla stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

8.3 Przyktady oferty edukacyjnej dla oséb aktywnych zawodowo w celu zdobywania nowych umiejetnosci (np. w
zakresie lifelong learning).
Brak

8.4 Przyktady oferty edukacyjnej odpowiadajacej zapotrzebowaniu gospodarki

LIFE for dunes (3.02.23) -konferencja naukowa zorganizowana przez Katedre Taksonomii Roslin i Ochrony Przyrody
Wydziatu Biologii UG. Konferencja dotyczyta problemoéw zwigzanych z ochrong nadmorskich siedlisk wydmowych, a
jej efektem ma by¢ zawigzanie miedzynarodowego konsorcjum celem ztozenia wniosku o finansowanie dziatan z
zakresu monitoringu i renaturyzacji siedlisk wydmowych potudniowego wybrzeza Baftyku. W konferencji wzieto
udziat 45 oséb — pracownikédw osrodkéw naukowych w Polsce, w Niemczech i na Litwie, przedstawicieli Urzedu
Morskiego w Gdyni, a takze nadmorskich parkéw narodowych (Niemcy, Litwa) i parkdw krajobrazowych (Polska).

9. INNE DANE DOTYCZACE PROCESU KSZTALCENIA W JEDNOSTCE | ZAPEWNIANIA WYSOKIEJ JAKOSCI KSZTALCENIA

9.1. Odptyw studentéow

W roku akademickim 2022 - 2023

Biologia Ist. | rozpoczelo  zakonczylo | Odplyw

Irok 98 40 592

Mrok 76 48 368
s6 52 7

BiologiaIIst. | Irok  rok

Irok 64 4 156

Mrok 66 60 9,1

T e

medyczna Ist, | "OPoczelo zakohezylo

ITrok 68 56 176

Mirok 6] 61 0o

| |

Biologia

medyczna I st. | " ok

Irok 53 39 264

11 rok 42 44 wznowienia |

GIBEIst. | rozpoczglo zakoficzylo

JI rok 155 45 18,2




I rok 35 37 | wzowienia
OZPIst. rospoczelo  sakoierylo |
I rok 60 42 | 30
II rok 27 27 | 0
1II rok 2 19 9,5

Odptyw studentow jest podobny jak w poprzednich latach, wysoki zwtaszcza na pierwszym roku, co wynika gtéwnie z
podjecia studiow na innych kierunkach, zwtaszcza medycznych, a niejednokrotnie studenci przyjmowani sg na dwa
kierunki Wydziatu Biologii i p6zniej z jednego rezygnujg. Nawet na drugim roku Biologii Medycznej i GIBE odptyw jest
duzy, z tego samego powodu — po jednym roku , podszkolenia sie” u nas startujg ponownie na studia medyczne i z
naszych studiow rezygnuja.

Wysoki odptyw studentdw na OZP zwigzany jest przede wszystkim z tym, ze rekrutujg sie na ten kierunek w duzej
mierze stabi studenci, bardzo zainteresowani tg tematyka, jednak nie radzgcy sobie na tym kierunku do$é
wymagajgcym.

9.2 Terminowos¢ zakonczenia studiow

I stopien absolwenci

zakoriczylo do|

0

o ek aidgiernika |

Biologia 52 52 | 100
1B1010g1a 61 60 | 98
medyczna S I o
GiBE B 7 VA S U
ozp 19 19 | 100
I stopiefl absolwe‘n‘cii S
zakonczylo do| ,

o IR pasdziernika | KON

‘Biologia 44 m 100

medyezpa 0

Zdecydowana wiekszosé studentow nie ma problemoéw z zakonczeniem studidw i ztozeniem pracy w terminie,
jednak, wcigz w wielu przypadkach nieztozenie pracy dyplomowej byto zwigzane z pandemig i praca zdalng,
ograniczeniem dostepnosci do laboratoriow. Jednak wiekszo$¢ tych studentéw ztozyta prace w pazdzierniku lub
pdzniej, a pozostali wznowili studia na ostatnim semestrze i dopetnili wszystkich formalnosci.

9.3 Jakos¢ prac dyplomowych

Zasady dyplomowania na Wydziale Biologii dostepne sg na stronie
https://biology.ug.edu.pl/studenci/studia-i-i-ii-stopnia/zasady-dyplomowania-na-wydziale-biologii. Jako$é projektéw
dyplomowych jest oceniana w trakcie zaje¢ przez osoby prowadzgce seminaria. Prace dyplomowe sg oceniane przez
opiekuna i recenzenta. Proponowane tematy prac dyplomowych s3 omawiane w poszczegélnych jednostkach i
odpowiednio wczesnie przekazywane do Dziekanatu.

9.4 Wzrost jakosci i stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia

a) ocena stopnia umiedzynarodowienia jednostki;
Koordynacja dziatan zwigzanych z umiedzynarodowieniem ksztatcenia na Wydziale Biologii zajmuje sie
Petnomocnik ds. Wymiany Zagranicznej Studentdw i Doktorantow oraz Petnomocnikiem ds. European University of
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the Seas — SEA-EU. Od kilku lat trwajg prace nad poszerzeniem listy zaje¢ w jezyku angielskim dla studentow
przyjmowanych w ramach programu Erasmus. Obecnie w ofercie Wydziatu Biologii dla studentéw zagranicznych
znajduje sie 28 wyktaddéw i ¢wiczen. Studenci uczestnicza takze w stazach naukowych realizowanych przez jednostki
zagraniczne poza programem Erasmus (np. Universidad Politecnica de Valencia, Naturhistorisches Museum Wien).
Wydziat Biologii prowadzi bogatg wspétprace naukowa z zagranicznymi o$rodkami naukowymi. Od 2014 roku na
stanowisku profesora zatrudniony jest dr hab. MarcAndre Selosse z Muzeum Historii Naturalnej w Paryzu, od 4
wrzeénia 2022 - dr hab. Andre Moura z Portugalii. Ponadto, w trakcie wizyt naukowych gosci z zagranicy magistranci i
doktoranci korzystajg z konsultacji merytorycznych oraz seminariéw i warsztatow prowadzonych przez te osoby w
jezyku angielskim. W ramach programu konkursowego UG Profesor Wizytujacy w Katedrze Zoologii Bezkregowcow i
Parazytologii goscit prof. Dany Azar z Uniwersytetu Libariskiego.

b) liczba kierunkéw, specjalnosci, przedmiotéw prowadzonych w jezyku obcym:
przedmiotéw prowadzonych w jezyku obcym: 10

c) liczba studentéw obcokrajowcéw [poza studentami z wymian, np. Erasmus Plus]: 22
d) liczba studentéw z wymian dwustronnych [w tym z Erasmus Plus]: 2

e) liczba studentéw UG wyjezdzajacych w ramach wymian dwustronnych: 7

g) mobilnos¢ nauczycieli akademickich: 16

h) inne formy mobilnosci:
wizyty studyjne - 2

9.4 Ocena rozwoju ksztatcenia w zakresie postugiwania sig jezykami obcymi — wszyscy studenci UG maja
mozliwoé¢ ksztatcenia sie w zakresie co najmniej dwoch jezykéw obceych.

Na Wydziale Biologii ksztatcenie w zakresie jezyka obcego dotyczy praktycznie tylko jezyka angielskiego, tylko w
pojedynczych przypadkach studenci wybierajg inny jezyk. W przypadku wyboru innego jezyka, ze wzglgdu na
obowigzkowe w programie studiéw przedmioty w jezyku angielskim student musi przedstawi¢ dokumentacje
potwierdzajgcg znajomo$¢ jezyka angielskiego na wymaganym poziomie B2. W ramach wsparcia studentow, ktorzy
nie osiggnag wymaganego poziomu znajomosci jezyka obcego, przewidujemy uruchomienie grup wyréwnawczych. Na
stronie (https://biodictionary.inf.ug.edu.pl/) dostepny jest stownik polsko-angielski obejmujgcy szeroki zakres
termindw od biochemii po ekologie. Stownik zostat opracowany przez studentéw Genetyki i Biologii
Eksperymentalnej pod opiekg mgr Barbary Kubicy-Daniel z Centrum Jgezykoéw Obcych UG

9.5 Dziafania podejmowane na rzecz doskonalenia kompetencji kadry i studentéw UG w celu uksztattowania
uniwersytetu przyjaznego dla studentéw z zagranicy.

Na Wydziale Biologii odbywaja sig kursy jezykow obcych (stacjonarne i on-line) dla pracownikow naukowo-
dydaktycznych, dydaktycznych i administracyjnych. Kursy sa prowadzone przez pracownikow Centrum Jezykow
Obcych.

W listopadzie 2022 r. odbyty sie wyktady otwarte prof. Dany Azara (Lebanese University)

9.6 Dziatania podejmowane na rzecz podniesienia kwalifikacji pracownikéw i poziomu dydaktyki akademickiej.
Pracownicy Wydziatu Biologii uczestniczyli:

o w licznych szkoleniach dydaktycznych iwebinarach, ( m.in, ,Komunikacja z osobami neuroatypowymi w dydaktyce
akademickiej”),

o w programie Mistrzowie Dydaktyki; efektem byto opublikowanie esejéw w jednym z numeréw Tutoring Gedanensis
(https://cddit.ug.edu.pl/tg7-3/)

» w konferencjach i szkoleniach w ramach programéw ERASMUS + i SEA-EU

e kursach jezyka angielskiego

[szkolenia, doksztatcanie kadr, konferencje, ewaluacja metod ksztatcenia itd.]

9.7 Rozwéj kompetenciji miekkich wszystkich odbiorcéw oferty edukacyjnej w oparciu o miedzynarodowe zasady
stosowania RRI (Responsible Research and Innovation) i HR Excellence in Research.

Studenci mieli mozliwo$é rozwoju kompetencji migkkich, przydatnych w ich dalszej karierze zawodowej, w trakcie
praktyk zawodowych i podczas warsztatéw wspdtorganizowanych przez Wydziat Biologii w ramach ,,Dnia
Przedsiebiorczosci” .
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10.1. Najwazniejsze dobre praktyki zwigzane z jakoscig ksztatcenia realizowane na wydziale:

Zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych, praktykow i przedstawicieli pracodawcéw w prace Rad Programowych i
w prowadzenie zaje.

Angazowanie studentéw i przygotowywanie prac dyplomowych w trakcie realizacji projektéw badawczych
prowadzonych na Wydziale Biologii

Udziat pracownikéw Wydziatu Biologii w licznych szkoleniach dydaktycznych

10.2. Planowane dziatania zmierzajace do podniesienia jakosci ksztatcenia:

W celu poszerzenia oferty dla studentéw zagranicznych oraz dla studentow polskich pragnacych odbywac nauke w
jezyku angielskim planowane jest uruchomienie nowego kierunku studiéw »Bioinnovations and entrepreneurship”
10.3. Rekomendacje dla Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w UG:

Zwigkszenie liczby projektéw finansowanych przez Fundusz Inicjatyw Dydaktycznych.

Uproszczenie formularzy ankiet dla studentéw, uruchomienie systemu do automatycznej analizy formularzy
papierowych

2DF r'l")éli' Daniusz 1 'S'é/achetko
Datd’i podpis

Zatacznik do sprawozdania:

[zatqcznik ma charakter wewnetrzny, nie musi by¢ publikowany]

Analiza SWOT jakosci ksztatcenia na Wydziale

Silne strony ksztatcenia: Stabe strony ksztatcenia:
e Kadra naukowa i dydaktyczna e Biurokratyzacja, ucigzliwa obstuga systemu

e Udziat interesariuszy zewnetrznych w procesie Pensum i innych programéw administracyjnych
ksztatcenia

e Mate zainteresowanie wyjazdami Erasmus
wynikajgce z problemu z dopasowaniem

ekwiwalentéw przedmiotéw w instytucjach
zagranicznych.

Szanse dla doskonalenia jakosci ksztatcenia: Zagrozenia dla doskonalenia jakosci ksztatcenia:
e Stabe przygotowanie studentéw i kandydatéw na
e Wspdtpraca w ramach FARU, programéw SEA-EU i studia, m. in z powodu nauczania on-line
Erasmus+ e Brak odpowiednio przygotowanych kandydatéw
e Pomoc i szkolenie dla nauczycieli oferowane przez na studia z powodu konkurencji ze strony innych
Centrum Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu uczelni i kierunkéw studidow
uG

e Stabe zaangazowanie pracownikéw w dziatalnog¢
dydaktyczng z powodu obcigzenia pracg
badawczg

e Ograniczone mozliwosci finansowania zakupu
materiatéw i nowego sprzetu do celéw
dydaktycznych.
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