Wydziat Ekonomiczny

Sprawozdanie z oceny wtasnej za rok akademicki 2021/2022
dla Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia UG

1. INFORMACIJE WSTEPNE

Badanie jakosci ksztatcenia zostato przeprowadzone zgodnie z § 2 ust. 3.1. Uchwaty nr 76/09 Senatu UG z dn. 26
listopada 2009 r. (z pdzn. zm.), § 2 ust. 7 i 8 Zarzadzenia nr 48/R/10 Rektora UG z dn. 31 maja 2010r., § 2 ust. 2
Zarzadzenia nr 79/R/10 Rektora UG z dn. 29 pazdziernika 2010 r.

Niniejsze ,Sprawozdanie z oceny wtasnej za rok akademicki 2021/2022 dla Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia UG” przedstawiono Radzie Wydziatu w dniu 15 grudnia 2022 roku

Dane do przygotowania niniejszego sprawozdania pochodzg z nastepujacych zrédet:

- protokoty z hospitacji zaje¢ dydaktycznych,

- sprawozdania Rad Programowych,

- sprawozdania Katedr,

- informacje uzyskane od pracownikéw Wydziatu Ekonomicznego,

- uwagi zgtoszone na posiedzeniach Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,

- wyniki badanin ankietowych przeprowadzonych wséréd studentéw (w zatgczeniu ,Raport z badania opinii
studentéw Wydziatu Ekonomicznego na temat nauki zdalnej podczas pandemii COVID-19 (maj-czerwiec 2022)".

2. OFERTA KSZTALCENIA

2.1. Nowe kierunki studiow:

W roku akademickim 2021/2022 nie uruchomiono na Wydziale Ekonomicznym nowych kierunkéw studiow.
Poczawszy od roku akademickiego 2022/2023 zaproponowano na kierunku Ekonomia utworzenie nastepujacych
specjalnosci:

e na |l stopniu studiéw stacjonarnych wprowadzono (w zamian za dotychczas realizowane) specjalnosci pn.:

»Ekonomia biznesu” oraz ,Przedsiebiorstwo - finanse i rynek”;
e na Il stopniu studiéw stacjonarnych utworzono (w zamian za dotychczas realizowane) specjalnosci pn.:
»Business Intelligence w otwartej gospodarce”, ,Logistyka” oraz ,,Morskie sektory offshore”;

e utworzono nowa specjalnos¢ anglojezyczng na Il stopniu kierunku Ekonomia —, Logistics & Mobility”.
Nowe specjalnosci powstaty w wyniku prac zespotéw wyktadowcéw w celu urozmaicenia i uaktualnienia oferty
dydaktycznej Wydziatu Ekonomicznego w oparciu o aktualne trendy rynku pracy, jak rowniez zgodne z
dziatalnoscig naukowg pracownikéw WE.

2.2. Zmiany wprowadzone w dotychczasowych programach studiow i ich uzasadnienie:

Zmiany w programach studiéw na Wydziale Ekonomicznym zatwierdzone w roku akademickim 2021/2022 przez
Rade Wydziatu WE na wniosek Komisji Programowej Kierunkéw Studiéw: Ekonomia i Miedzynarodowe Stosunki
Gospodarcze dokonane na podstawie przeglagdu programéw ksztatcenia, konsultacji z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi przedstawiajg sie nastepujaco:

1. Zmiany w programach studidow stacjonarnych | i Il stopnia (Ekonomia i Miedzynarodowe Stosunki
Gospodarcze):
e likwidacja specjalnosci ,Polityka gospodarcza i strategia przedsiebiorczosci” oraz ,Teoria

przedsiebiorczosci” na | stopniu studiéw stacjonarnych na kierunku Ekonomia;
e likwidacja specjalnosci: ,,Innowacyjnosé w gospodarce” oraz ,Ekonomika transportu i logistyka” na Il stopniu
studidw na kierunku Ekonomia;
W programach studiéw Il stopnia studiéw stacjonarnych na kierunkach: Ekonomia i Miedzynarodowe Stosunki
Gospodarcze dokonano réwniez zmian polegajgcych na przesunieciu wyboru specjalnosci od semestru |l
(letniego). Od roku akademickiego 2021/2022 seminaria dyplomowe bedg rozpoczynane od Il semestru (w
wymiarze 15 godzin w |l semestrze i po 45 godzin w semestrach Il i V). Zmiany te pociggnety za sobg przesuniecia
zaréwno w obrebie przedmiotdw specjalnosciowych, jak i ogdlnych i kierunkowych w stosunku do dotychczas
obowigzujgcych programach studiow.
2. Zmiany w programach studiow niestacjonarnych | i Il stopnia (Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze)
e Wprowadzenie modutéw przedmiotéw zamiast specjalnosci na kierunku Miedzynarodowe Stosunki
Gospodarcze (na | i Il stopniu), po dwa moduty na kazdym semestrze, wybierane co semestr.
Na | stopniu kierunku Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze zaproponowano nastepujgce moduty: ,Podstawy
przedsiebiorczosci miedzynarodowej” (PPM) oraz ,Podstawy transakcji w handlu zagranicznym” (PTHZ) na IV




semestrze, ,Przedsiebiorstwo na rynku miedzynarodowym” (PRM) oraz ,Obstuga transakcji w handlu
zagranicznym” (OTHZ) na V semestrze, ,Menedzer w biznesie miedzynarodowym” (MBM) oraz , Transport morski
w obstudze handlu zagranicznego” (TMOHZ) na VI semestrze.

Na Il stopniu na kierunku Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze zaproponowano moduty: ,Miedzynarodowa
ekspansja przedsiebiorstw” (MEP) oraz ,Projekty w biznesie miedzynarodowym” (PBM) (Il semestr), ,Strategie
w biznesie miedzynarodowym” (SBM) oraz ,Transport morski w biznesie miedzynarodowym” (TMBM) (llI
semestr), ,,Wyzwania w biznesie miedzynarodowym” (WBM) oraz ,Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu” (SOB)
(IV semestr).

2.3 Inne formy ksztatcenia realizowane na wydziale

Na Wydziale Ekonomicznym, m.in. w ramach przedmiotu do wyboru pn. ,Ekonomia w tutoringu akademickim”
realizowany jest cykl zaje¢ w formie tutoringu. Tutoring to innowacyjna forma edukacji spersonalizowanej, w
ramach ktérej studenci, wchodzgc z tutorem w relacje mistrz-uczen, realizujg swdéj potencjat naukowy i
rozwojowy. Sednem kazdej formy tutoringu jest odkrycie i rozwijanie mocnych stron podopiecznych. Tutoring na
Woydziale Ekonomicznym przyjmuje forme cyklu indywidualnych tzw. tutoriali nauczyciela akademickiego (tutora)
ze studentem. Zajecia w ramach tutoriali prowadzone sg przez kilkunastu tutoréw, posiadajgcych uprawnienia
do realizacji ksztatcenia w tej formie. Wymiar realizacji zaje¢ zalezy od podjetej w czasie tutorialu tematyki i nie
przekracza tgcznie 30 godzin w semestrze.

W zajeciach dydaktycznych prowadzonych na Wydziale Ekonomicznym stosowane sg nowoczesne metody
dydaktyczne. Z uwagi na czas pandemii cze$¢ z nich praktykowana byta w formie online. Do najczesciej
stosowanych metod dydaktycznych zaliczy¢ mozna gamifikacje, gry dydaktyczne, studia przypadkdéw, design
thinking. Wielu wyktadowcdw podnosi kompetencje, a takze opracowuje i wdraza nowe formy ksztatcenia w
ramach takich programoéw, jak ,Mistrzowie Dydaktyki” (pobyty szkoleniowe w roku akademickim 2021/2022 w
University College London, University of Groningen, Ghent University) czy ,, Advanced Teaching Qualifications”
(University of Groningen).

Pracownicy WE uczestniczyli w licznych szkoleniach w ramach Centrum Doskonalenia Dydaktycznego i Tutoringu,
w tym z zakresu nauczania zdalnego i innych metod dydaktycznych, a takze z funkcjonowania w zespotach
miedzykulturowych oraz zasad wspdtpracy z osobami niepetnosprawnymi.

Na Wydziale w latach 2021-2023 realizowane s3 projekty dydaktyczne wspétfinansowane z programu Erasmus+,
tj. ,,Development of Innovative, Gamified and Interactive Method for Advanced e-Teaching and E-learning of
Skills (DigiMates)” oraz , Innovative Competence in online higher education” (InCompEdu)”.

3. EWALUACJA JAKOSCI KSZTALCENIA

3.1. Okresowa ankieta wyktadowcéw - forma i sposéb przeprowadzenia ankietyzacji zaje¢ wsérod studentéw:

Okresowa ankieta dotyczaca wyktadowcdw zostata przeprowadzona w formie elektronicznej za posrednictwem
uniwersyteckiego sytemu ankietyzacji pracownikdw. Niewielka liczba odpowiedzi nie pozwolita na
sformutowanie wigzacych wnioskéw dotyczacych pracownikéw.

W celu uzyskania reprezentatywnych wynikow od semestru zimowego w roku akademickim 2022/2022
cztonkowie Wydziatowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia przystgpig — wzorem lat ubiegtych przed
pandemig COVID-19 — do przeprowadzania ankietyzacji osobiscie uczestniczagc w zajeciach przewidzianych do
badania.

Oproécz okresowe]j ankiety wyktadowcéw z inicjatywy Wydziatowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
w formularzu MS Forms przeprowadzone zostato badanie opinii studentow Wydziatu Ekonomicznego na temat
nauki zdalnej podczas pandemii COVID-19 (zatgcznik)

3.1.1. Whnioski z przeprowadzonej ankietyzacji okresowej.
Wyniki ankietyzacji okresowej nie wykazaty przypadkéw pracownikow, ktérzy zostali nisko ocenieni.

3.2. Inne badania ankietowe prowadzone na wydziale, wnioski ptyngce z tych badan oraz wdroione
rozwigzania:

3.2.1. Ankieta ,na wejsciu”

Badania ankietowe ,,na wejsciu” prowadzone sg na poziomie uniwersytetu. W badaniach dotyczgcych roku
akademickiego 2021/2022 wziety udziat 34 osoby z Wydziatu Ekonomicznego, w tym 13 studentdw z kierunku
Ekonomia, 19 z kierunki Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze oraz 2 studentéw z kierunku Telemedycyna i
projekty w ochronie zdrowia. Health Care Technology. Okoto 65% stanowili studenci | stopnia studidw, natomiast
35% to reprezentanci Il stopnia studidw.

Informacje od studentéw, ktérzy rozpoczynajg studia na Wydziale Ekonomicznym pochodzg réwniez od cztonkéw
komisji rekrutacyjnej. Studenci zwracajg uwage na program studidw, w tym oferowane specjalnosci, studenci




aplikujacy na Il stopien studidw zwracaja uwage na sposoby zapisOw na specjalnosci oraz tematy prac
dyplomowych oferowanych przez prowadzacych seminaria.

3.2.2. Ankieta ,satysfakcji ze studiowania”

Ankieta ,satysfakcji ze studiowania” realizowana jest na poziomie uniwersytetu. W badaniach uczestniczyto 374
studentéw Wydziatu Ekonomicznego, co stanowi okoto 30% wszystkich studentéw UG, ktdrzy wzieli udziat w
badaniu. Okoto 82% studentdéw odpowiedziato twierdzaco na pytanie, czy rozpoczynajac dzisiaj studia, ponownie
wybraliby ksztatcenie w UG. Swiadczy¢ to moze o bardzo pozytywnym obrazie studiowania na Wydziale
Ekonomicznym, w tym wybraliby m.in. o kompetencjach pracownikéw wydziatu, sposobach komunikacji ze
studentem oraz przyjaznej atmosferze w procesie studiowania.

3.2.3.inne

Whioski z badan ankietowych, ktérych inicjatorami byli cztonkowie Wydziatowego Zespotu do spraw Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia zostaty zamieszczone w ,,Raporcie z badania opinii studentéw Wydziatu Ekonomicznego na
temat nauki zdalnej podczas pandemii COVID-19” stanowigcym zatgcznik do ,Sprawozdania z oceny wiasnej za
rok akademicki 2021/2022".

3.3. Sposoby upowszechniania informacji o wynikach ankiet wsréd studentéw i pracownikéw:
Informacja o wynikach ankiet przekazywana jest ankietowanym pracownikom wydziatu oraz ich bezposrednim
przetozonym.

3.4. Dodatkowe Zrédta informacji o zakresie jakosci ksztatcenia

Studenci Wydziatu Ekonomicznego mogg dokonywac zgtoszen probleméw zwigzanych z odbywaniem studidow do
Prodziekana do spraw Studenckich i Ksztatcenia w czasie dyzuréow dziekanskich. Dyzury dziekanskie odbywaja sie
w dniu powszednim raz w tygodniu oraz w wyznaczone soboty lub niedziele. Wnioski studentéw, pracownikéw,
rad programowych lub innych gremiéw sg przedmiotem posiedzen m.in. Rady Wydziatu Ekonomicznego i
Kolegium dziekanskiego. Wszystkie zgtaszane uwagi rozpatrywane s z nalezytg starannosciag, a wyniki rozmow
przekazywane zainteresowanym osobom.

3.5. Opis procedury okresowego przegladu programéw, wprowadzania zmian w programie, sylabusach itd.
Okresowe przeglady programow studiow dokonywane sie przez koordynatoréw kierunkéw, opiekunéw
specjalnosci/modutdw, cztonkdéw rad programowych. Wprowadzanie zmian w programach studiéw poprzedzone
jest analizg tresci programowych, w celu unikniecia powtérzen. Uzaleznione jest to réwniez od potrzeb
zgtaszanych przez studentdéw oraz zainteresowan pracownikdw. Wprowadzeniem zmian — zgtaszanych przez
opiekunéw specjalnos$ci/modutéw - zajmuje sie Rada programowa kierunkéw studiow: Ekonomia i
Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze, a nastepnie Rada Wydziatu Ekonomicznego.

4. HOSPITACIE

Liczba Liczba
4.1. Liczba nauczycieli, ktérych zajecia hospitowano pracownikéw -
. hospitacji
na Wydziale
tacznie 109 32

4.4. Whnioski z przeprowadzonych hospitacji:

Wyniki przeprowadzonych w semestrach zimowy i letnim hospitacji nie wykazaty uchybien w procesie ksztatcenia
studentéw wydziatu. W semestrze zimowym przeprowadzonych zostato tgcznie 17 hospitacji (14 w hospitacji
doktordéw, 3 hospitacje magistréw), natomiast w semestrze letnim — 15 (odpowiednio 11 i 4). Wysoko oceniany
byt stopien zaangazowania pracownikéw oraz stosowanie réznych metod dydaktycznych, aktywizujgcych
studentéw. Wszystkie hospitacje zakonczyly sie pozytywnymi ocenami, wystawionymi przez osoby hospitujgce.

4.6. Dziatania podjete na podstawie wynikow hospitacji:
Wyniki hospitacji zostaty kazdorazowo omdéwione z prowadzgcym zajecia. W zadnym przypadku nie wskazano
osobie hospitowanej zalecen do wdrozenia w procesie ksztatcenia studentow.

5. INFORMACIJE ZWIAZANE Z AKREDYTACIAMI

5.1. Kierunki studiéw poddane ocenie Ocena

5.4. Jakie regulacje lub modyfikacje istniejacych rozwigzan o charakterze ogélnouczelnianym nalezatoby
wprowadzi¢, aby sprostac zaleceniom instytucji akredytujacej]
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6. WERYFIKACJA PRAC PROGRAMEM ANTYPLAGIATOWYM

6.1. Liczba spraw skierowanych do Komisji Dyscyplinarnej | 2

6.2. Dziatania podejmowane na wydziale w celu przeciwdziatania nieuprawnionym zapozyczeniom i
nieprzestrzegania przepiséw dotyczgcych prawa witasnosci intelektualnej

W roku akademickim przeprowadzono badania prac z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego
wobec 892 opracowan, z czego 501 to prace licencjackie, 380 — prace magisterskie oraz 22 — rozprawy doktorskie.
Na Wydziale Ekonomicznym — poza nielicznymi przypadkami, ktore pojawity sie w roku akademickim 2021/2022
— nie istnieje problem zapozyczen oraz nieprzestrzegania przepiséw dotyczacych prawa wtasnosci intelektualnej.
Promotorzy prac dyplomowych przyktadajg duzg starannos¢ do ttumaczenia ww. zagadnien w czasie
realizowanych seminaridéw. W przypadku pojawienia sie watpliwosci istnieje mozliwos¢ odbycia w tym zakresie
konsultacji z wladzami Wydziatu Ekonomicznego. Dwa wnioski skierowane przez prodziekana wydziatu do Komisji
Dyscyplinarnej do Spraw Studentéw dotyczyty prac studentéw studidw niestacjonarnych. Zostali oni ukarani
zawieszeniem w prawach studenta w jednym przypadku na okres 6 i w drugim - 2 miesiecy.

7. WSPOLPRACA Z OTOCZENIEM SPOLECZNO GOSPODARCZYM

7.1. Informacja o efektywnosci wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi i wspétpraca z nimi:

Wspdtpraca Wydziatu Ekonomicznego z otoczeniem spofeczno-gospodarczym jest od wielu lat bardzo
intensywna i przybiera réznorodne postaci instytucjonalne, tj. na szczeblu wydziatu w postaci funkcjonowania
Rady Ekspertéw czy umow ramowych z podmiotami otoczenia gospodarczego oraz w ramach dziaftan
poszczegdblnych jednostek organizacyjnych wydziatu. Rada Ekspertéow skupia wybitnych przedstawicieli praktyki
gospodarczej z wojewddztwa pomorskiego, ale rdwniez z kraju i zagranicy. Stanowi ona forum, w ramach ktérego
wypracowywane sg wspoélne projekty srodowiska naukowego Wydziatu Ekonomicznego i przedsiebiorcéw. W
roku akademickim 2021/2022 posiedzenie Rady Ekspertow odbyto sie 27 stycznia 2022 roku w formie
hybrydowej. Tematem spotkania byty ,Nowe mozliwosci stojgce przed komercjalizacjg badan naukowych we
wspotpracy z przedsiebiorstwami”. Byta to takze okazja do przedstawienia aktualnego zakresu realizowanych na
Uniwersytecie Gdanskim projektéw oraz szerokich mozliwosci rozwoju wspétpracy uczelni i naukowcéw z
biznesem przy udziale spétki celowej Univentum Labs.

Przejawem systematycznej wspdétpracy WE z przedstawicielami praktyki gospodarczej sg zaréwno plenarne
spotkania z udziatem ekspertéw, jak réwniez wydarzenia z udziatem studentéw WE i uczniéw szkét. W roku
akademickim 2021/2022 byty to prowadzone przez praktykdw cykle zajeé, takie jak np.: ,Business Process
Management with SAP ERP”, ,Akademia ING”, , Tajniki praktycznej bankowosci”.

W dniu 10 listopada 2021 roku zorganizowane zostato spotkanie z przedstawicielami Zarzadu Boeing Polska, na
ktorym w interaktywny sposéb zostat przedstawiony temat , Future skills”. W spotkaniu uczestniczyto ok. 150
studentéw specjalnosci polsko i anglojezycznych. W maju 2022 roku we wspdtpracy z Narodowym Bankiem
Polskim zorganizowane zostato wydarzenie zwigzane w emisjg okolicznosciowej monety im. Wtadystawa
Grabskiego, w ramach ktérego zaprezentowane zostaty wystgpienia indywidualne oraz odbyta sie debata
panelowa z udziatem b. cztonkini Rady Polityki Pienieznej, prof. dr hab. Anny Zielinskiej-Gtebockiej,
przedstawicieli Narodowego Banku Polskiego i Wydziatu Ekonomicznego. We wrzesniu 2022 roku na wydziale
odbyta sie ogblnopolska konferencja Eurotrans z udziatem praktykdéw biznesu, w tym rdwniez seminarium z okazji
30-lecia ZKM Gdynia.

W kazdym semestrze proponowana jest studentom pula zaje¢ z udziatem praktykdw gospodarczych; odbywajg
sie wizyty studyjne studentéw w siedzibach podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego (m.in. Flex, State
Street, LPP). Kontynuowany jest udziat przedsiebiorcow w zajeciach dydaktycznych oraz organizowanie
warsztatow z przedsiebiorstwami. Jest to np. cykl zaje¢ semestralnych , Tajniki praktycznej bankowosci”, ktére
odbyly sie juz po raz dziesigty z udziatem ING Banku Slaskiego i Santander Bank. Program ten obejmuje
najwazniejsze aspekty bankowosci korporacyjnej i detalicznej przedstawiane z punktu widzenia praktyki
bankowej przez 12 ekspertow w tej dziedzinie. W obszarze logistyki odbywaty sie cykliczne , Pigtki z logistyka”,
istotny byt takze udziat w zajeciach przedstawicieli LSEG (wcze$niej Refinitiv), ktdrzy podzielili sie wiedzg z zakresu
procesow ekonomicznych oraz kompetencji miekkich. Udziat ekspertéw zewnetrznych w debatach, seminariach
i konferencjach obejmuje takze takie wydarzenia, jak seminaria europejskie. Nalezy podkresli¢ aktywny udziat
studentéw w wydarzeniach i konkursach takich, jak Europejski Kongres Finansowy, konkurs Top Young. Na
kierunku Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze w ramach specjalnosci ,Biznes miedzynarodowy” oraz
»Miedzynarodowe strategie marketingowe”, objetych ,PROgramem Rozwoju Uniwersytetu Gdanskiego
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(ProUG)”, wybrane zajecia semestru letniego 2021/2022 poprowadzili praktycy gospodarczy. Wybrane zajecia na
kierunkach Ekonomia i Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze poprowadzito 6 profesoréw wizytujgcych z
krajow takich jak USA, Portugalia, Czechy, Litwa, Chorwacja. W ramach realizacji ProUG studenci uczestniczyli w
certyfikowanych warsztatach zwigzanych z kompetencjami poszukiwanymi na rynku pracy, tj. Lean Six Sigma
Green Belt oraz SAP TERP 10. W marcu 2022 roku studenci Il stopnia studiéw ze specjalnosci , International
Business” wzieli udziat w tygodniowej wizycie studyjnej w World Trade Organization w Genewie. Studenci w
ramach tej wizyty mieli mozliwos¢ zapoznania sie z procesem negocjacji dyplomatycznych i proceséw
ksztattowania regut taryfowych w wymiarze ogdlnoswiatowym. Wizyta studyjna odbyta sie w ramach przedmiotu
»lnternational Economic Diplomacy”. Na kierunku Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze (studia | i Il stopnia)
na przedmiotach: , Finanse”, ,Strategie inwestycyjne” i ,Finanse przedsiebiorstw” realizowane byty wybrane
moduty tematyczne programu edukacyjnego Nowoczesne Zarzadzanie Biznesem. Jego celem byto podnoszenie
wiedzy o rynku finansowym, przedsiebiorczosci i zarzadzaniu (program powstat z inicjatywy ZBP i BIK). Istotna
byta i jest dotychczas scista wspodtpraca pracownikéw Wydziatu Ekonomicznego z Polskim Towarzystwem
Ekonomicznym, ktérej przejawem jest dziatalno$é publikacyjna oraz udziat studentédw w konkursach na najlepsze
prace licencjackie i magisterskie. Wydziat wspdtpracuje rowniez z Towarzystwem Ekonomistédw Polskich. Wydziat
Ekonomiczny jest jednym z organizatoréw Ogdlnopolskiego Konkursu Prac Dyplomowych z zakresu
Miedzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych (wspotpraca 7 uczelni: Uniwersytet todzki, Uniwersytet Gdanski,
SGH, UE Krakéw, UE Katowice, UE Poznan, UE Wroctaw).

Nalezy takze podkresli¢ Scistg wspdtprace wydziatu z Biurem Karier Uniwersytetu Gdanskiego. W wyniku tej
wspoétpracy w maju 2022 r. na wydziale miaty miejsce Mini Targi Pracy/Kariery z udziatem pracodawcéw
wspotpracujgcych z uczelnia.

8. OCENA STOPNIA ROZWOJU SYSTEMU EDUKACII USTAWICZNEJ — UNIWERSYTETU OTWARTEGO

8.1 Inicjatywy na rzecz edukacji dzieci i mtodziezy:

Wydziat Ekonomiczny prowadzi rézne projekty i regularne spotkania skierowane do dzieci, mtodziezy szkolnej
oraz dorostych zainteresowanych ekonomia. Celem wydarzen organizowanych przez Wydziat Ekonomiczny jest
popularyzacja nauki. Do wydarzen tych nalezg m.in. liczne konferencje naukowe (ogdlnopolskie i
miedzynarodowe), spotkania z praktykami gospodarczymi, seminaria naukowe oraz cykliczne wydarzenia, do
ktorych mozna zaliczy¢ m.in. Olimpiade Spedycyjno-Logistyczng (olimpiada wpisana na liste Ministerstwa
Edukacji i Nauki), cykl Otwarte Wyktady Ekonomiczne — wyktady popularyzatorskie przygotowujace do zgtebienia
wiedzy niezbednej na olimpiadach przedmiotowych, a jednoczesnie przyblizajgce problemy ekonomiczne
pojawiajgce sie we wspotczesnym Swiecie. Organizowane sg rowniez Dni Otwarte Wydziatu Ekonomicznego,
podczas ktérych odbywajg sie wyktady, warsztaty (pazdziernik 2021, maj 2022). Pracownicy i kota naukowe
wydziatu brali aktywny udziat w organizacji Pikniku Naukowego , Klimat dla nauki” (pazdziernik 2021). Wydziat
Ekonomiczny byt réwniez po raz kolejny uczestnikiem Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci (listopad 2021) i
Europejskiego Dnia Zrownowazonego Rozwoju (czerwiec 2022).

W roku akademickim 2021/2022 zainicjowany zostat turniej debat oksfordzkich o tematyce ekonomii, ochrony
srodowiska i zréwnowazonego rozwoju. Turniej organizowany byt w ramach projektu ,Science Clubs w
Uniwersytecie Gdanskim — znane i nieznane oblicza nauki” i sktadat sie z kilku etapéw obejmujgcych
interdyscyplinarne tezy i z warsztatéow kompetencyjnych. W dwéch edycjach turnieju wzieto udziat 16 szkét
ponadpodstawowych z Gdanska, Sopotu, Gdyni, Rumii, Sierakowic, Kwidzyna i Tczewa.

Tradycyjnym juz wydarzeniem jest Kongres Ekonomicznych i Ekologicznych Két Studenckich, ktéry miat miejsce
w kwietniu 2022 r. W wydarzeniu wzieli udziat studenci z kot naukowych z wielu wydziatéw, w tym Wydziatu
Ekonomicznego i Wydziatu Chemii, prezentujgc wyniki badan zwigzanych z obszarem ekonomii, chemii, ochrony
srodowiska, wpisujgc sie w nurt spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. Na kongresie prezentacje przedstawili
takze uczniowie szkét podstawowych i ponadpodstawowych, wyrdznieni w ramach konkursu na najlepsza
prezentacje oraz uczestnicy turnieju debat oksfordzkich. Efektem KEEKS byta publikacja studencka ,Spoteczna
odpowiedzialnos¢ nauki — swiat po pandemii”.

8.2. Wspieranie edukacji i aktywizacji senioréw:

Pracownicy WE prowadzili takze interaktywne wyktady i warsztaty w ramach projektéw dydaktycznych,
organizowali kawiarnie naukowe dla odbiorcéw kazdym wieku i konkursy dla mtodziezy w ramach projektu
»Science Clubs w Uniwersytecie Gdanskim — znane i nieznane oblicza nauki” oraz cykliczne ,Otwarte Wyktady
Ekonomiczne” i ,Pigtki z Logistyka”. W dziataniach, ktérych celem byta popularyzacja nauki biorg udziat takze
cztonkowie két naukowych funkcjonujgcych na Wydziale Ekonomicznym.
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8.3 Przyktady oferty edukacyjnej dla oséb aktywnych zawodowo w celu zdobywania nowych umiejetnosci
Pracownicy WE prowadzili takze interaktywne wyktady i warsztaty w ramach projektéw dydaktycznych,
organizowali kawiarnie naukowe dla odbiorcéw kazdym wieku

9. INNE DANE DOTYCZACE KSZTALCENIA W JEDNOSTCE | ZAPEWNIANIA WYSOKIEJ JAKOSCI KSZTALCENIA

9.1. Odptyw studentéw

Na Wydziale Ekonomicznym najwiekszy problem ze zmniejszeniem liczby studentdw zauwazalny jest na studiach
Il stopnia, zaréwno na kierunku Ekonomia, jak i Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze. Dotyczy on pierwszego
semestru studiow. Od kilku lat zauwazalny jest problem zwigzany z niepodejmowaniem studidw przez osoby,
ktore aplikowaty na studia i pozytywnie przeszty przez proces rekrutacji. Odsetek oséb, ktore nie uczestniczyty w
zajeciach obowigzkowych w wymiarze co najmniej 30% zajec¢ z danego przedmiotu (zgodnie z Regulaminem
studiow) rosnie co roku i w roku akademickim 2021/2022 stanowit okoto 40%. Gtéwng przyczyng takiego stanu
jest mozliwos¢ aplikowania na wiele réznych kierunkéw studidow i brak konsekwencji w przypadku niepodjecia
ich od nowego roku akademickiego. W wielu przypadkach ogranicza sie to do checi korzystania z przywilejéw
zwigzanych ze statusem studenta. Bardzo liczne sg tez przypadki nieinformowania dziekanatu o rezygnacji ze
studiéw w czasie pozwalajgcym na przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji. Konsekwencjg takiego stanu jest
znacznie mniejsza liczba studentéw, ktéra utrudnia lub tez uniemozliwia uruchomienie specjalnosci/modutéow
oferowanych na kierunkach studiow. To z kolei powoduje problemy w procesie planowania pensum
dydaktycznego dla pracownikéw wydziatu. Podobny (ale w mniejszej skali) problem odptywu studentéw w
przypadku obserwuje sie w przypadku studidow | stopnia. Odptywy studentéw w kolejnych latach studidow nie sg
znaczne. Coraz czesciej zmniejszenie liczby studentéw stacjonarnych spowodowane jest podejmowaniem pracy
zawodowej i zgtaszang do dziekana checig realizacji studidow w trybie niestacjonarnym. Zmniejszenie liczby
studentdw wynika réwniez z przyczyn zdrowotnych studenta, uniemozliwiajgcych kontynuowanie studiow.

9.2 Terminowos¢ zakoniczenia studidw

Wtadze Wydziatu Ekonomicznego przywiazujg duzg wage do terminowosci zakonczenia studidéw przez studenta.
Gtéwny termin, do ktdrego student winien ztozy¢ prace okreslony zostat w Regulaminie studiow, jako ostatni
dzien ,podstawowej sesji egzaminacyjnej koriczacej studia”. W zdecydowanej wiekszosci przypadkdw termin ten
jest dotrzymywany. Pozwala to na prawidtowe zaplanowanie prac zwigzanych z zakoiczeniem podstawowej sesji
egzaminacyjnej i unikniecie przeprowadzania procedury dyplomowania w czasie sesji poprawkowej lub po jej
zakonczeniu. Pojawiajace sie wnioski o przedtuzenie terminu ztozenia pracy dyplomowej rozpatrywane sg przez
prodziekana. W takich przypadkach do wniosku dotgczane muszg by¢ dokumenty pozwalajace na jednoznaczne
okreslenie czy wniosek zastuguje na uwzglednienie i - zgodnie z Regulaminem studiéw - przediuzenie tego
terminu, ,do 3 miesiecy po zakonczeniu podstawowej sesji egzaminacyjnej”.

9.3 Jakos¢ prac dyplomowych

Na Woydziale Ekonomicznym opracowany jest i udostepniony studentom dokument okreslajgcy zasady
dyplomowania (link: http://ekonom.ug.edu.pl/web/studenci/index.html?lang=pl&ao=zasady_dyplomowania).
Przeglad tematéw prac dyplomowych dokonywany jest przez koordynatorow kierunkdow, we wspodtpracy z
cztonkami Rad programowych. Czynnos¢ ta przeprowadzona jest na przedostatnim semestrze studiow. Wysoka
jakos¢ prac dyplomowych znajduje swoje odzwierciedlenie w opiniach i ocenach, sporzgdzanych przez promotora
i recenzenta pracy.

9.3 Wzrost jakosci i stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia

W ramach ksztatcenia na Wydziale Ekonomicznym na kierunku Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze
oferowana jest w petni anglojezyczna specjalnosé¢ International Business, zaréwno na poziomie licencjackim, jak
i magisterskim. W roku akademickim 2021/2022 na kierunku Ekonomia, po raz pierwszy zaoferowano
magisterskie studia anglojezyczne na specjalnosci , Logistics and Mobility”.

W roku akademickim 2021/2022 na wyjazdy edukacyjne zakwalifikowano 73 studentéw Wydziatu
Ekonomicznego. Wydziat oferuje mozliwo$é nauki w pieciu uczelniach w ramach partnerstwa SEA-EU (European
University of the Seas) oraz 68 uczelniach europejskich w ramach programu Erasmus+. Wydziat daje réwniez
mozliwo$¢ ksztatcenia w uczelniach pozaeuropejskich w ramach podpisanych umoéw bilateralnych (np.
Appalachian University, USA) czy programu Erasmus+ KA 171 (miejsca na uczelniach z krajow takich jak:
Kazachstan, Armenia, Gruzja, Japonia, Jordania). Wydziat przyjmuje rowniez licznych studentéw obcokrajowcow.
W roku akademickim 2021/2022 oferta dydaktyczna wydziatu w ramach wymiany w programie Erasmus+ objeta,
niezaleznie od zaje¢ prowadzonych na specjalnosciach anglojezycznych, 50 przedmiotéw prowadzonych w jezyku
angielskim. Na wydziale studiowato 163 obcokrajowcéw, w tym 32 w ramach programu Erasmus+, 2 - wymiany
dwustronnej, zas pozostali to stuchacze studiow licencjackich (61) i magisterskich (68).

9.4 Ocena rozwoju ksztatcenia w zakresie postugiwania sie jezykami obcymi — wszyscy studenci UG maja
mozliwos¢ ksztatcenia sie w zakresie co najmniej dwdch jezykéw obcych.




W okresie ostatnich lat akademickich rozwdj ksztatcenia w zakresie postugiwania sie jezykami obcymi nalezy
ocenié pozytywnie. Swiadczyé mogg o tym wyniki ogdélnouczelnianych badar (przeprowadzonych przez Centrum
Jezykow Obcych), ktdre dowodzg, ze w przypadku jezyka angielskiego wszyscy studenci Wydziatu Ekonomicznego
przystepujacy do egzaminu (w liczbie 491 osdb) wykazali sie znajomoscig jezyka na poziomie B2. Jednym ze
sposobdw zwiekszenia kompetencji jezykowych studentéw Wydziatu Ekonomicznego jest wprowadzenie
koniecznosci realizacji w toku studiéw co najmniej jednego przedmiotu (zwykle z puli przedmiotéw do wyboru)
w jezyku angielskim. Do zwiekszenia zakresu postugiwania sie jezykiem obcym przyczyniajg sie liczne wymiany
studentéw (w ramach programoéw Erasmus+) oraz codzienne kontakty z Kolezankami i Kolegami studiujgcymi na
Wydziale Ekonomicznym.

9.5. Dziatania podejmowane na rzecz doskonalenia kompetencji kadry i studentéow UG w celu uksztattowania
uniwersytetu przyjaznego dla studentéw z zagranicy.

W ramach doskonalenia kompetencji dydaktycznych kadry wydziatu i wymiany doswiadczed w tym zakresie, z
wyktadami i warsztatami dydaktycznymi na Wydziale Ekonomicznym goscito 23 profesoréow wizytujgcych.
Pochodzili oni z bardzo réznorodnych kierunkéw geograficznych, co pozwolito na skonfrontowanie réznych
metod i technik dydaktycznych stosowanych na swiecie - z Armenii (2), Czech (2), Chorwac;ji (2), Gruzji (1), Jordanii
(5), Kazachstanu (2), Litwy (1), totwy (1), Portugalii (1), RPA (1), Ukrainy (2), USA (2). Jednocze$nie pracownicy
wydziatu zrealizowali 32 wyjazdy dydaktyczne do uczelni partnerskich, gtéwnie europejskich.

9.6 Dziatania podejmowane na rzecz podniesienia kwalifikacji pracownikéw i poziomu dydaktyki
akademickiej.

W roku akademickim 2021/2022 w szkoleniach organizowanych przez Centrum Doskonalenia Dydaktycznego i
Tutoringu wzieto udziat 32 pracownikow Wydziatu Ekonomicznego. Pracownicy uczestniczyli w licznych
konferencjach i szkoleniach zewnetrznych, realizowanych gtéwnie w formie online.

10.1 Analiza SWOT jakosci ksztatcenia na Wydziale

Silne strony ksztatcenia: Stabe strony ksztatcenia:

— znaczna liczba wyktadowcow z wieloletnim | — nieodpowiednia (ale polepszajgca sie z roku na
doswiadczeniem dydaktycznym (w tym znaczna rok) znajomosc jezyka obcego wsréd studentow
liczba pracownikow ze stopniami dri dr hab.); i niektorych wyktadowcoéw (dotyczy udziatu i

— duzy odsetek pracownikéw realizujgcych wtasne prowadzenia zaje¢ w ramach przedmiotéw do
badania naukowe, rdéwniez w zespotach wyboréw oraz przedmiotéw realizowanych na
miedzynarodowych; specjalnosciach anglojezycznych);

— zdecydowana przewaga pracownikdw wysoko | — przypadki nienalezytej komunikacji studentéw z
ocenianych w ewaluacyjnych badaniach pracownikami, w tym nieobecnosci
ankietowych; wyktadowcéw na konsultacjach.

— rosnacy stopien umiedzynarodowienia

(prowadzenie zajec przez profesoréw wizytujacych,
zatrudnianie na wydziale wyktadowcow

obcojezycznych);

— udziat studentéw w specjalnosciach
anglojezycznych;

— oferowana w jezykach obcych grupa przedmiotéw
do wyboru;

— udziat praktykéw gospodarczych w prowadzeniu
zajec¢ dydaktycznych.

Szanse dla doskonalenia jakosci ksztatcenia: Zagrozenia dla doskonalenia jakosci ksztatcenia:

— wzbogacenie kadry pracownikéw wydziatu przez | — zmniejszajaca sie liczba studentdéw, zwtaszcza w
stuchaczy szkoty doktorskiej, majgcych wysokie 1 semestrze studidw, utrudniajgca proces
kompetencje w wybranych obszarach ksztatcenia; planowania i realizacji zaje¢ dydaktycznych w

— mozliwos¢ wykorzystania w dydaktyce nowych kolejnych latach studiéw;
rozwigzan technologicznych upowszechnionych w | — niewystarczajgca interakcja i aktywnos¢
studiowaniu online w czasie pandemii; studentéw w czasie zajeé dydaktycznych;

— wprowadzanie do procesu studiowania nowych | — rezygnacja pracownikow z pracy ze wzgledu na
form ksztatcenia; nieatrakcyjne warunki zatrudnienia;

— instytucja profesor emeritus umozliwiajgca | — luka w kontaktach spotecznych studentéw
dzielenie sie wiedzg przez doswiadczonych wynikajgca z funkcjonowania w warunkach
pracownikéw wydziatu. pandemii.




10.2. Najwazniejsze dobre praktyki zwigzane z jakoscig ksztalcenia:

— wprowadzanie do oferty Wydziatu Ekonomicznego nowych specjalnosci (w tym anglojezycznej) i zmiany w
zakresie realizacji specjalnosci juz istniejgcych;

— zmiany w sposobie ksztatcenia studentéw na studiach niestacjonarnych, wynikajgce z wprowadzenia — w
zamian za dotychczas realizowane specjalnosci — tzw. modutéw specjalnosciowych, ktére umozliwiajg
dokonanie wyboru studiowanej tematyki w kazdym semestrze studiéw;

— wykorzystanie materiatéw i metod opracowanych w okresie pandemii w kolejnych cyklach ksztatcenia, w
tym mozliwosci wykorzystania narzedzi informatycznych aktywizujgcych prace studenta na zajeciach
stacjonarnych;

— wypracowane na poziomie Wydziatu Ekonomicznego zasady dyplomowania dot. prac licencjackich i
magisterskich oraz procedur zwigzanych z przeprowadzaniem egzaminéw dyplomowych w formie online;

— mozliwos¢ organizacji zaliczen i egzamindw w formie online z wykorzystaniem aplikacji MS Teams;

— przeprowadzenie z inicjatywy Woydziatowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia badania
dotyczacego opinii studentéw o jakosci prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod ksztatcenia na
odlegtos¢;

— samodoskonalenie pracownikdw w zakresie umiejetnosci i wykorzystania platformy MS Teams oraz
platformy Moodle do kontaktu ze studentami, w tym realizacji zaje¢ dydaktycznych.

10.3. Planowane dziatania zmierzajace do podniesienia jakosci ksztatcenia:

W roku akademickim 2022/2023 cztonkowie Wydziatowego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia uznali
za zasadne przeprowadzenie wsrdd studentéw wydziatu autorskiego badania ankietowego. Jego celem ma by¢
poznanie opinii studentdw odnoszacej sie do jakosci prowadzenia dydaktyki, w tym programu studiéw, wskazania
ewentualnych powtdrzen w przekazywanych tresciach. Cztonkowie Wydziatowego Zespotu do Spraw
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia uznali réwniez za konieczne przeprowadzenie badan za posrednictwem
uniwersyteckiego systemu ankietyzacji pracownikéw z bezposrednim udziatem cztonkdéw zespotu w czasie zaje¢,
w czasie ktérych studenci bedg wypetniali ankiety.

10.4. Rekomendacje dla Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w UG:

- wprowadzenie zmian w ankietach obowigzkowych pozwalajgcych na jednoznaczng ocene jakosci ksztatcenia w
przysztosci

- wypracowanie sposobow zachecajgcych studentéw do powszechnego wypetniania ankiet online




